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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

DE BOLSA DE TRABAJO

Existiendo bolsa de promocion interna para la categoria Ayudante/a Sepulturero/a E-
14 cuyo Unico integrante se encuentra actualmente nombrado ya en comision de servicios
como Ayudante/a Sepulturero/a E-14 y siendo necesario proveer el puesto que al final se
|nd|ca perteneciente a la Dependenma que aS|m|smo se expresa, por med|o del presente

dﬂa]_lgn_ aI obJeto de IIevar a cabo su prOV|S|on en comision de Servicios, hasta tanto
dicho puesto se provea reglamentariamente, asi como llevar a cabo la creacién de una
bolsa para futuros nombramientos en comisién de servicios en puestos de la misma
categoria.

Al objeto de dar cumplimiento a la modificacién del art® 34 del Convenio Colectivo
del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla y lo dispuesto en el también modificado art® 39 al que
hace referencia, los/as interesados/as deberan presentar la correspondiente solicitud y la
acreditacion de la titulacién que dé acceso a la plaza ofertada, las cuales deberan ser
acompafiadas de la documentacion acreditativa para la baremacion de méritos relativos a
la experiencia laboral, acciones formativas y titulaciéon, conforme a lo indicado en el citado
art® 39, apartados A, C y D, teniendo en consideracion que sélo seran valorados los
méritos de los que se aporte la documentacién corre spondiente.

Podran presentar la solicitud y toda la documentacion en el Registro General del
Ayuntamiento de Sevilla, en las oficinas de asistencia en materia de registro del
Ayuntamiento de Sevilla, asi como a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de
Sevilla, en el plazo abajo sefialado, indicando el orden de prioridad en el caso de solicitar
varios puestos.

PUESTOQ/S: AYUDANTE/A SEPULTURERO/A E-14 (1530005012 /1953)
DEPENDENCIA/S: SERVICIO DE CEMENTERIO

REQUISITOS CENERALEDS:
a. Ser personal laboral fijo de este Excmo. Ayuntamien  to de Sevilla.

b. No estar nombrado/a en comision de servicios en un puesto de
AYUDANTE/A SEPULTURERO/A E-14, salvo que la V.P.T d el puesto de
trabajo convocado en este anuncio sea superior.

c. No estar afecto/a a plazo de permanencia en otro pu  esto de trabajo de
la misma o superior categoria, salvo que laV.P.T d el puesto de trabajo
convocado en este anuncio sea superior.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Del 4 al 10 de abril del afio en curso,

ambos inclusive.

El desempefio del puesto de trabajo esta sujeto al calendario laboral establecido por el
Servicio.

NOTAS:

1) El plazo méaximo para desistir de las solicitudes pr  esentadas, finalizara el
Ultimo dia sefialado para la presentacion de las mis  mas.

2) Una vez nombrado/a en el puesto convocado, el emple ado/a habra de
permanecer en el mismo durante el plazo minimo deu  n afio. En el transcurso
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3)

4)

5)

de dicho periodo no se admitira renuncia al nombram iento, salvo promocién
profesional.

El resultado del proceso de provisién por comision de Servicios sera
publicado en el Tablon de Edictos Electronicodel E~~ xcmo. Ayuntamiento de
Sevilla.

La comision de servicios tendrd una duracidbn maxima de un afio,
prorrogable segun lo dispuesto en el Convenio Colec tivo del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla.

Una vez baremadas las solicitudes presentadas, se ¢ onformara una bolsa

subsidiaria de la de promocion interna para futuros nombramientos en
comision de servicios en puestos de la misma catego ria. A los efectos de ser
integrante de la bolsa, no sera necesario cumplir | os REQUISITOS

GENERALES by c de este Decreto de Convocatoria.

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de firma. EL DIRECTOR GENERAL DE

RECURSOS HUMANOS.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA



