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Siendo necesario proveer los puestos que al final se indican, pertenecientes a la
Dependencia que asimismo se expresa, por medio del presente, se convoca al personal de
esta Corporacion que cumpla los requisitos que abajo se especifican, al objeto de llevar a
cabo su provision, en comisién de servicios, hasta tanto dichos puestos se provean
reglamentariamente y, en todo caso, por el plazo maximo de un afio.

Las personas interesadas deberan presentar la correspondiente solicitud, se podra
acompanfar de curriculum vitae , en el Registro General, en los Registros Auxiliares de los
Distritos Municipales del Ayuntamiento de Sevilla, asi como a través de la Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Sevilla, en el plazo abajo sefialado.

PUESTO: JEFATURA DE SECCION ADMINISTRATIVA Y
SUBVENCIONESA1-25

DEPENDENCIA: ICAS (SECCION GESTION ADMINISTRATIVA Y SUBVENCIONE)

REQUISITOS: SER TECNICA/O DE LA ADMINISTRACION GENERAL EN
PROPIEDAD DE ESTE EXCMO. AYUNTAMINETO, O BIEN CON ®MBRAMIENTO
INTERINIDAD EXCEPTO LAS INTERINIDADES NOMBRADAS PAR SUSTITUIR
TEMPORALMENTE AL TITULAS DE UN PUESTO DE TRABAJO CRCRETO.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: DEL 4 AL 11 DE ENERO DEL ANQ
EN CURSO, AMBOS INCLUSIVE.

NOTAS:

1. El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizara el dltimo dia sefialado
para la presentacién de la misma.

2. La persona una vez nombrada en el puesto convoca do, habra de permanecer en el mismo
durante el plazo maximo de un afo. En el trascurso de dicho periodo no se admitira renuncia
al nombramiento, salvo promocion profesional.

3. El resultado del proceso de provision sera publi cado en el Tablon de edictos de la Sede
Electronica del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

4. En todo caso tendran preferencias las/os funcion arias/os de carrera ante las/os
funcionarias/os con interinidad para la cobertura d e los citados puestos.

5. La comisién de servicios tendra una duracibn maxima de un afio. En dicho plazo se
convocara, a través del procedimiento que correspon da, la cobertura del puesto de trabajo
con caracter definitivo. Vencido tal plazo sin habe  rse producido la referida convocatoria, la
comision de servicio cesara de forma automatica.




