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NO\DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Area de Hacienda y Administracion Publica
Direccion General de Recursos Humanos

Estando préoxima la finalizacion del nombramiento en comision de

servicios del puesto de Jefe de la Policia Local de Sevilla, VENGO EN

DISPONER, que por el Servicio de Recursos Humanos, se inicien los tramites

necesarios para

Procedimiento de Libre Designacion.

la cobertura definitva de dicho puesto,

mediante

En Sevilla, en la fecha indicada en el pie de la firma, EL DIRECTOR GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS.
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NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
Seccién Organizacién y Provision
De Puestos de Trabajo

Por Decreto del Director General de Recursos Humanos, se ha dispuesto la
iniciacion de expediente administrativo para la convocatoria de procedimiento de
provisién, mediante el sistema de libre designacion, al objeto de cubrir el puesto
denominado Jefe de la Policia Local del Excelentisimo Ayuntamiento de Sevilla, el cual
esta reservado a funcionarios/as de carrera, y que se viene desempefiando
actualmente mediante nombramiento provisional. En base a ello se emite el siguiente,

INFORME

PRIMERO.- El puesto Jefe de la Policia Local de este Ayuntamiento se
encuentra ocupado en comision de servicios, cuyo vencimiento tiene lugar el dia 9 de
noviembre de 2025. De conformidad con lo dispuesto en el art. 26 de la Ley 6/2023, de
7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, su titular sera nombrado por el Alcalde,
por el procedimiento de libre designacién. El nombramiento se habra de efectuar entre
personal funcionario de carrera perteneciente a la maxima categoria del Cuerpo de la
Policia Local del municipio o, si asi lo acuerda el Ayuntamiento, de otros cuerpos de la
Policia Local de municipios de Andalucia, siempre que pertenezca a categoria igual o
superior a la plaza de maxima categoria de la plantilla del Cuerpo de la Policia Local
del municipio y cumpla los requisitos de la convocatoria.

Ademas de ello resulta aplicable para el nombramiento mediante el sistema de
Libre Designacion lo dispuesto en los art. 80 del RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
asi como en el art. 128 de Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de
Andalucia

SEGUNDO.- Consultada la plantilla municipal, la maxima categoria prevista en
el cuerpo de la Policia Local de Sevilla es la de Superintendente.

TERCERO.- La convocatoria se realizara mediante acuerdo de la Excma. Junta
de Gobierno Local de la Ciudad de Sevilla de conformidad con lo previsto en el art.
127.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril. Las Bases y su convocatoria se publicaran en
el Boletin Oficial de la Provincia. El extracto de la convocatoria, que determina el inicio
del plazo de presentacién de solicitudes, se publicara en el Boletin Oficial del Estado.
Asimismo, para garantizar la maxima difusién del procedimiento, las bases y la
convocatoria se publicaran, ademas, en el Tablén de Edictos Electronico, en el Portal
de la Plantilla Municipal y en la Orden del Cuerpo de la Policia Local de Sevilla.

A la vista de los antecedentes anteriores, se propone la adopcién de los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Aprobar las Bases y Anexos que regulan la convocatoria para la
provision mediante el procedimiento de libre designacion del puesto, Jefe de la Policia
Local de del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

SEGUNDO. Convocar el procedimiento de libre designacion para cubrir el
puesto de Jefe de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
Seccién Organizacién y Provision
De Puestos de Trabajo

TERCERO.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, el
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, y en el Tablén de Edictos
Electrénico, en el Portal de la Plantilla Municipal y en la Orden del Cuerpo de la Policia
Local del Excelentisimo Ayuntamiento de Sevilla, la Convocatoria, las bases y el
Anexo .

En Sevilla, en la fecha abajo indicada, el Jefe de Servicio de Recursos Humanos, P.A,

La Jefa de Seccién de Organizacién y Provisién de Puestos de Trabajo.

2
Codigo Seguro De Verificacion bl ygaj Rday2zLF/ awRWAwW== Estado Fechay hora
Firmado Por Albina Garcia Gonzalez Firmado 12/09/2025 14:36:27
Observaciones Péagina 2/7

Url De Verificacién

https://ww. sevilla.org/verifirnmav2/ code/bl ygaj Rday2zLF/ anRWAwW==



https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/blygajRday2zLF/awRWwAw==

NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
Seccién Organizacion y Provision
De Puestos de Trabajo

BASES PARA LA PROVISION POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION
DEL PUESTO JEFE DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA.

Primera.- Objeto de las Bases.

Las presentes Bases tienen por objeto regular la provision del puesto de Jefe de la
Policia Local, por el procedimiento de libre designacion, de acuerdo con lo previsto en el art.
26 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, art. 80 del RDL 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, asi como en el art. 128 de Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion
Publica de Andalucia

Las caracteristicas del puesto son las siguientes:

Denominacion: Jefe de la Policia Local

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Grupo: Al

Nivel complemento de destino: 30

Adscripcion: Entre personal funcionario de carrera perteneciente a la maxima categoria
del Cuerpo de la Policia Local de Sevilla.

Sequnda.- Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes deben ostentar la condicion de funcionario de carrera perteneciente a
la maxima categoria del Cuerpo de la Policia Local del municipio de Sevilla, de conformidad
con lo establecido en el art. 26 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de
Andalucia.

En lo relativo a la estructura de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, de
las Comunidades Auténomas y de las Corporaciones Locales, se estara a lo dispuesto en el
art. el art. 23 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia; art. 17 de la
Ley Organica 9/2015, de 28 de julio, de Régimen de Personal de la Policia, y art. 18 de la
Ley 29/2014, de 28 de noviembre, del Régimen del Personal de la Guardia Civil.

Tercera.- Convocatoria.

La convocatoria se realizard mediante acuerdo de la Excma. Junta de Gobierno de la
Ciudad de Sevilla. Las Bases y sus anexos se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia. El extracto de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado, siendo
éste el momento que determina el inicio del plazo de presentacion de solicitudes. Asimismo,
para garantizar la maxima difusion del procedimiento, se publicaran las bases y la
convocatoria en el Tablén de Edictos Electronico, en el Portal de la Plantilla Municipal y en
la Orden del Cuerpo de la Policia Local de Sevilla.
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Cuarta.- Informe.

El nombramiento requerira el previo informe del Titular del Area de Seguridad y
Recursos Humanos.

Quinta.- Solicitudes

Publicada la convocatoria en el B.O.E., se concedera un plazo de 15 dias habiles
para la presentacion de solicitudes, contados a partir del siguiente a la mencionada
publicacién, y deberan presentarse en la sede electronica del Ayuntamiento de conforme a
lo previsto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Admones. Publicas, acompafiando la solicitud con la
documentacién que se considere oportuna para que sean valorados los méritos del
aspirante.

Las solicitudes de participacion se ajustaran al modelo que acompafia a estas
Bases; se adjuntara acreditacion de la condicién de funcionario de los Cuerpos de la Policia
Local o de otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, con indicaciéon de rango y categoria.

Las solicitudes seran dirigidas al llmo. Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Sevilla.

Sexta.- Nombramiento y cese.

El nombramiento lo efectuara el Alcalde, de acuerdo con los principios de igualdad,
objetividad, mérito y capacidad, en el plazo maximo de un mes, contado desde la finalizacion
del plazo para presentar las solicitudes. Dicho plazo podra ser prorrogado hasta un mes mas
por la Excma. Junta de Gobierno de la Ciudad de Sevilla.

Asimismo, el Alcalde puede remover libremente de sus funciones al Jefe de Policia
Local.

La resolucion de nombramiento se publicard en el Boletin Oficial del Estado.
Ademas, se le dara difusion mediante su exposicion en el Tablon de Edictos Electrénico, en
el Portal de la Plantilla Municipal y en la Orden del Cuerpo de la Policia Local de Sevilla.

Séptima.- Toma de posesion.

El plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles, si no implica cambio de
residencia del funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al
servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente al del
cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicaciéon de la
resolucion del procedimiento en el Boletin Oficial del Estado. Si la resolucion comporta el
reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde dicha

publicacién.
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Octava.- Remocién del puesto de trabajo.

Los funcionarios adscritos a un puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacién podran ser removidos del mismo con caracter discrecional. La motivacién de
esta resolucion se referira a la competencia para adoptarla.

Novena.- Recursos

Contra las presentes Bases podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion ante el mismo érgano que las ha dictado, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre , de Procedimiento Administrativo Comun, o bien interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla (0, a su eleccién, ante aquél en cuya circunscripcion tenga Vd. su
domicilio), en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el BOP, conforme a lo dispuesto en los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. También podran utilizarse,
no obstante, otros recursos si se estimasen oportunos.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEL
PUESTO JEFE DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

Convocado mediante el sistema de libre designacién, el puesto de trabajo Jefe de la Policia
Local de este Ayuntamiento de Sevilla, solicito participar como aspirante para su provision.

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

DOMICILIO (Calle o plaza y nimero)

LOCALIDAD

TELEFONO

CODIGO POSTAL

RANGO Y CATEGORIA:

PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO: JEFE POLICIA LOCAL

La acreditacién de la condicién de funcionario perteneciente al Cuerpo de la Policia Local o
a otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, y de los méritos que se aleguen, se cumplimentaran en
documento aparte, que se unira a esta solicitud.

El abajo firmante DECLARA ser ciertos todos los datos consignados en ella, conocer y
someterse a las Bases que regulan esta convocatoria.

Sevilla de

2025
(Firma)

ILMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
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